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安定した賃貸
　　　住宅経営とは…

こんにちは、ＰＭ事業部の櫛田希望です。
１０月１７日に賃貸住宅セミナーが開催されますので、皆様是非ご来場ください。
オーナー様が賃貸住宅を建築する目的は、収入ＵＰや税金対策等、様々な要素が
ありますが、全てのオーナー様の望みは 「安定した賃貸住宅経営」 です。
今回のオーナーズニュースは” 安定” させる２つのポイントについて説明します。
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1.地域社会の住生活の満足度をより高める。

2.資産家の収益の最大化を計り、資産価値をより高める。

3.従業員の物心両面の幸せをより高める。

1.顧客に感動を与える、より高付加価値サービスの提供。

2.顧客へのさらなる満足の提供の為に、経営者及び従業員一同心を高め常に自らを磨く事に努める。

3.常に感謝の気持ちを忘れず利他の心を持ち続け世の為人の為に誠実に行動する。

経営理念 経営方針（中期経営ビジョン）
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現在の空室に⽬が⾏きがちですが、 既存⼊居者について今⼀度フォロー⽅法を⾒直しましょう。
⻑期⼊居して頂くためには、①⼊居中のフォロー②再契約時の条件⾒直しが重要になります。
また、敬遠しがちな⾼齢者も、注意すべき点はあるものの、安定した賃貸経営を⾏う上では、
今後⻑期⼊居促進の⼀つとしてターゲットに加えることを検討してみましょう。

１.⻑期⼊居者を集める
2018年10⽉〜2019年3⽉の間で平均居住期間を調査致しました。
65歳以上の⾼齢者は6年以上の⻑期で住む傾向がありました。
⾼齢者の募集は、注意点はあるものの、⻑期⼊居促進につながります。

2018年下期
■6年以上 ■4〜6年 ■2〜4年 ■1〜2年 ■1年未満

14.7 79.4 5.9学⽣

21.0 70.5 6.7⼀般単⾝（学⽣除）

63.6 70.5 0.9⼀般ファミリー 14.0

26.9 11.5⾼齢者（65歳以上） 61.5

13.5 70.2 13.5法⼈

10.8 54.8 29.0外国⼈

（出典：2019年6⽉ 公益財団法⼈⽇本賃貸住宅管理協会「⽇管協短観）

⾼齢者の⼊居を検討する
とかく敬遠されがちな⾼齢者の⼊居に
ついても以下のような⼯夫で、リスクを
低減することができます。
１．⾒守りサービス
 ・家電系の安否確認センサー導⼊
 ・ライフラインの⾒守りサービス
 ・緊急時の通報⽤ブザー
２．保険     
 ⼊居者の孤独死や、
 原状回復費⽤を補償する保険
 →各種少額短期保険の利⽤を検討

2.退去者を減らす

①未収⼊期間が発⽣する
 募集期間だけではなく、室内の修繕・クリーニング期間も必要なため、空室期間は最低でも１〜２か⽉。
②賃料が下がりやすい 
 前⼊居者が⼊居する時よりも物件は古くなっているため、賃料相場が下がっているケースが多い。
③修繕費⽤が発⽣する 
 募集をする際には室内の修繕が必要となることがあります。

既存⼊居者に対して以下のような取り組みをしている物件もあります。
◆設備プレゼント … ガスコンロ交換・温⽔洗浄便座設置・室内物⼲し器の設置
◆ルームクリーニングサービス … エアコン清掃・キッチンのクリーニング・バス・トイレのクリーニングなど
◆不具合改善 … 網⼾の劣化・キッチンの⽔漏れ・換気扇の稼働不備

退去がもたらすオーナー様のデメリット

再契約時のサービスを考える



査定時クオカードプレゼントキャンペーン のご案内中古住宅

❶中古住宅の査定を
　　　　　　ご依頼いただいた⽅ 円分

クオカードプレゼント！

実績№1 の
プロが対応

❷売却 ・ 購⼊希望の⽅を
　　　　　　ご紹介いただいた⽅

受託時ハウスクリーニング代⾦補助制度 のご案内中古住宅

販売価格 1,000 万円以上の中古
住宅を当社で専属･専任にて受託さ
せていただいた場合、ハウスクリー
ニングにかかる費⽤に対して

New!

万円
補助されます !

お得にキレイ♫
クリーンキャンペーンで

FAX　返信先：0246-27-0771
お名前 ご連絡先
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いわき土地建物 小島東店株式
会社お問い合せ

申込期限：10⽉15⽇㊋３つのお申込み方法

過去の⾼値売却の多数の成功事例をご紹介。いち早く売る為の
究極のヒントを実例を交えて丁寧にご説明します。

いわき市平字⽥町120番地LATOV6階
2019年10⽉17⽇㊍ 15:30〜16:00⽇時

会場

①不動産早期売却の成功事例をご紹介。
②希望者へは個別相談会を⾏います。

内容

究極の客付成功
早期不動産不動産不動産

の為の
売却売却売却

実例紹介セミナー

電話　連絡先：0246-27-0331
QRコードまたは当社ホームページ
http://www.iwaki-tt.co.jp/sell/sell-form/sp/

このセミナーで、こんなお悩みがきっと解消されます。

■古くて住めない状態の⼀⼾建て。
■諸事情により売却を諦めている⼀⼾建てや⼟地。
■⾄急売却しなければならない⼀⼾建て、マンション。
■他の不動産会社に任せても売れない⼀⼾建て。
■周囲に秘密で売却したい⼀⼾建てや⼟地 ・ マンション。
■⾃宅から遠く、管理できない雑草だらけの⼟地。
■相続したが、使う予定が無く管理もできない⼀⼾建て。
■財産分与の為に売却を検討中の⼀⼾建て、マンション。

。

求
人

※国内最大手企業調査会社による平成２９年１１月１７日に発行した平成２６年から平成２８年１２月決算による県内の不動産代理･仲介業社の売上高実績より。

無借金経営で創業３５年になります。 現在約１００名の従業員が
東北Ｎｏ.１の 100年企業を目指し、業務拡大の為、新規募集します。

職種①②④ ▶普通免許。未経験者歓迎。パソコン入力程度。
職種③       ▶普通免許。宅地建物取引士必須。
　　　　　　　　　　　　 （資格手当 : 月額 5,000 円）

【資格】

職種①②③④ ▶社会保険完備。賞与年２回。
                     　 社員旅行（海外含む年２回）。
　　　　　　    　産前産後休暇。有給休暇。
　　　　　　　　 慶弔休暇。交通費支給。

【待遇】

【時間】
職種①②   ▶９:００～１８:００【休日】週休２日制
職種③④　▶９:００～１８:００ （※10:00 ～ 19:00 シフトあり）【休日】週休２日制

職種⑤　　▶勤務日数及び勤務時間他、委細応談

5名

給与 賞与 過去の年間支給実績職種 採用人数

①
固定給

万円23売買営業 回2年 年 支給済み
万円1,971 10名

②
固定給

万円23賃貸管理
アドバイザー 回2年 年 支給済み

万円843

30名
例＞１回２枚ずつ各１,０００枚を月に２回撒いた場合
　　　１枚目６円＋２枚目２円＝８円×１,０００枚
　　　　　　　　　　　　＝８,０００円×２回＝１６,０００円

⑤ チラシ配布
スタッフ

1 枚目

円6
２枚目

円２
※特定の地域は 5.5 円

南方面
歓迎

④

時給

円1,000 回2年 年 支給済み
万円857 1名

③
ルーム

アドバイザー 回2年 1名
固定給

万円16
賃貸接客

.3
必要資格：宅地建物取引⼠
+ 資格⼿当：⽉額   5,000 円
+ 皆勤⼿当：⽉額 10,000 円

（個別相談会16:00〜16:30）


